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DETERMINAZIONE DEL RESPON JABILE DEL SERVIZIO

Area finanziaria

N53 | OGGETTO: ASSUNZIONE DI N1 AGENTE DI POLIZIA LOCALE |
|CAT.C POSIZIONE ECONOMICA C1JPART-TIME 10 ORE

DETERMINAZIONE DEL RESPONSABILE DEL BERVIZIO FINANZIARIO

DETERMINAZIONE

|
OGGETTO: Assunzione di n.1 agente di Polizia Locale [fat. C posizione economica C1 —

part-time 10 ore settimanali.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

fel 19/06/2020 si & provveduto all’
b1 I"attivazione di una procedura di
i una graduatoria finalizzata all’
time, 10 ore settimanale, figure
¢ privo di personale in servizio:

Premesso che con deliberazione d; giunta comunale n. 24
approvazione di un atto di indirizzo al segretario comunale
selezione pubblica. per titoli ed esami, per la formarione
assunzione di figure di Cat. C g lempo determinato par
professionali da adibire ad ufficio di Polizia Locale attualme

Considerato che a causa della gravissima carenza di personalf in servizio in cui versa il comune
di Biscgna, in ottemperanza a quanto indicato dall” amiinistrazione. si ¢ proceduto all’
approvazione di un bando pubblico per la selezione di cui s pra con determinazione n. 36 del
19/6/2020; |

Richiamata la determinazione dirigenziale n. 48 del 25/08/4020 relativa all’approvazione dei
verbali relativi alla prova selettiva per la formazione di u graduatoria per la assunzione a
tempo determinato e part-time. 10 ore settimanali di nu vigdile urbano categoria C posizione
economica C; '

Dato atto che I'amministrazione comunale con deliberariofje di giunta comunale n, 32 del
25/08/2020 ha fornito atto di indirizzo al segretario per provigdere all” assunzione di personale

mediante I"utilizzo della graduatoria pubblicata in seguito allalprova selettiva di cui premesso;

- Visto TUEL D.Lgs. n.267/2000 e successive modificazion}{ed integrazion:
- Visto il D.Lgs. n.165/2001 e successive modificazioni ed ifftegrazioni:
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DETERMINA

- Lanarrativa che prevede parte integrante flel presente dispositivo;

- 1 di procedere all’assunzione dal 0] .09.2020 del Sig. MErolli Juri per un periodo di 8
mesi.alle condizioni e con le modalita previste dal bandp di selezione pubblica di cui alla
determinazione dirigenziale n.36/2020

- 2 di dare atto che successivamente all’ assunzione. faranno espletate tutte le procedure
previste dalla normativa vigente relative alla sottoscrizibne del contratto di lavoro e tuti gli
altri adempimenti connessi:

al neo assunto & determinato in
voro per il personale del comparto
one e stata gia prevista nel bilancio

= 3 di dare atto che il trattamento cconomico spettan
conformita al vigente contratto colletiivo nazionale di
Regioni/autonomie locali, la spesa relativa a tale assun:
di previsione per 1" esercizio 2020/2022 — annualita 202

Al sensi dell'art. 151 comma 3 del Dl.gvo n. 267/2000
Visto di regolarita contabile
Il Responsabile del servizio finanziario

F— ,t Dott. Cesidio Falcone
i .:"':_

Il Responsabile del Servizio

Il Responsabile del servizio

Il sottoscritto responsabile del servizio delle pubblicazioni aventi
d'ufficio,
ATTESTA

che la presente determinazione & stata pubblicata per 15 giorni conseciitivi-
dal 4-0%-20%2 4 £5-08 o2 O

nel sito web istituzionale di guesto Comune accessibile al pubblico (art§32, comma 1. delia legge 18 giugno
2008, n. 69).

Il Responsabile del servizio

|y |
r’. 1{_.._;. Dott. Cesidio Falcone
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